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Protokoll der 32. Gemeinderatssitzung vom 6. Juni 2017

Das Protokoll der Gemeinderatssitzung vom 6. Juni 2017 wurde im Zirkularverfah-

ren einstimmig genehmigt.

2017/231

Reorganisation Technische Dienste - Genehmigung Vereinbarung

Forstgemeinschaft Schaan-Planken

Sachverhalt
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Mit GRB 2015/42 vom 25. August 2015 beschloss der Gemeinderat, im Nachgang
zur Erstellung des Fahrzeugkonzepts und im Zuge der bevorstehenden Pensionie-
rungen sowie aufgrund des Ablaufs des Baurechts beim Werkhof Wasle verschie-
dene grundsétzliche Fragen zum Werkbetrieb zu kldren und dazu eine fiir Werk-

hofanalysen spezialisierte Firma zu beauftragen.

In dieser Werkhofanalyse wurde auftragsgeméss nicht nur auf den Werkbetrieb
selbst, sondern auch auf die Bereiche Forst, Wasser, Alp, Hauswartung, Liegen-
schafts- und Bauverwaltung eingegangen. Der Bericht zeigt auf, dass in einzelnen
Bereichen dringender Handlungsbedarf besteht, sei dies in der Erarbeitung von
Unterhalts- und Pflegepléanen, in der Einsatzplanung oder bei der Arbeitssicherheit.

Vorab war jedoch von den politisch Verantwortlichen festzulegen, welche Aufga-
ben auch zukiinftig von der Gemeinde wahrgenommen werden sollen, welche al-
lenfalls wegfallen und welche neu hinzukommen. Dabei war zu definieren, was zu-
kiinftig durch die Gemeinde selbst oder von Dritten libernommen werden soll. Bei
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den weiterhin durch die Gemeindemitarbeiterinnen und -mitarbeiter auszufiihren-
den Tatigkeiten war zu prifen, welche Bereiche allenfalls zusammengelegt werden

kdénnen, um Synergien nutzen zu kénnen.

Bei der Auslagerung von Aufgaben musste die politische Behdrde bestimmen, wel-
che Tatigkeiten an private Unternehmungen lUbertragen werden kénnen oder wo
eine Zusammenarbeit mit anderen Gemeinden anzustreben ist.

Der Gemeinderat beschloss mit GRB 2016/94 vom 26. Januar 2016, die Projekt-
gruppe ,Reorganisation Technische Dienste” einzusetzen mit dem Ziel, eine flr
die Gemeinde Planken verninftige, verhaltnismassige und zukunftsgerichtete Auf-
bauorganisation der technischen Betriebe einschliesslich Hauswartung, Liegen-
schafts- und Bauverwaltung, auszuarbeiten. Um effizient arbeiten zu knnen, wur-
den neben dem Gemeindevorsteher als Vorsitzenden auch der Vize-Vorsteher so-

wie zwei Gemeinderéte in diese Projektgruppe bestellt.

Die Projektgruppe setzte sich an mehreren Sitzungen intensiv mit einer méglichen
Neustrukturierung des Werkbetriebs einschliesslich Forst, Wasser und Alp ausei-
nander und fiihrte verschiedene Gespréache mit den Direktbetroffenen und Fach-
leuten. Nach der Auswertung der Gespréache und der Analyse der verschiedenen
Unterlagen unterbreitete die Projektgruppe dem Gemeinderat einen ausfihrlichen
Bericht mit der Empfehlung zur Umsetzung von einschneidenden Massnahmen.
Der Bericht wurde vom GRB 2017/188 vom 31. Januar 2017 einstimmig geneh-
migt.

Zu den einschneidenden Massnahmen bei den Technischen Diensten zéhlt auch
die vollstandige Auslagerung der Forstwirtschaft. Die Projektgruppe flihrte dazu in
ihrem Bericht wie folgt aus:

,Erweiterung/Auslagerung Forstwirtschaft

Gemiéss Waldgesetz LGBI. 1991/42 vom 25. Mérz 1991 Art. 44 Abs. 2) haben die
Gemeinden einen Forstbetrieb einzurichten, dem ein Gemeindeférster vorsteht.
Der Plankner Wald wird heute vom Gemeindeférster mit einem 40 % Pensum be-
treut. Die Stellvertretung des Gemeindeforsters wird durch den Schaaner Gemein-
defdrster wahrgenommen. Samtliche ausfihrenden Tatigkeiten werden an den
Forstbetrieb der Gemeinde Schaan oder andere liechtensteinische Gemeinden so-
wie an private Unternehmen vergeben. Mit der Gemeinde Schaan besteht eine
Zusammenarbeitsvereinbarung, in welcher die Vergabe von Regieauftragen von
mindestens 750 Stunden pro Jahr garantiert wird. Die Gemeinde Schaan hat dem-

entsprechend ihren Personalbestand erhéht.
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Vor einiger Zeit gab es Bestrebungen, die Forstwerkh&fe der Gemeinden Schaan,
Vaduz und Planken zusammenzulegen und eine Forstgemeinschaft zu bilden. Dies
hatte fur alle beteiligten Gemeinden verschiedenste Vorteile gebracht (Synergien
bei den mobilen und immobilen Infrastrukturen, Personalrekrutierung, -ausbil-
dung, und -fihrung, Kostenreduktion insgesamt). Die Gemeinden Gamprin, Rug-
gell und Schellenberg haben bereits 1984 ihre Forstbetriebe zu einer Forstgemein-
schaft zusammengeschlossen.

Die Gesprache mit dem Schaaner Gemeindeforster, den Vertretern des Amtes fiir
Umwelt (Abteilung Wald und Berggebietssanierung) und mit dem Plankner Ge-
meindeférster haben gezeigt, dass sich die bestehende Situation grundsatzlich be-
wahrt hat. Dennoch besteht Optimierungspotential, was insbesondere zu Kosten-
einsparungen fiihrt, jedoch die Qualitat der Waldbewirtschaftung nicht beeintréch-
tigt.

Eine Erweiterung der Forstbewirtschaftung durch die Gemeinde Planken ist mit
unverhé&ltnismassig hohen Kosten verbunden, sowohl hinsichtlich der heute fehlen-
den Infrastrukturen als auch in Bezug auf den Personalbestand. Zudem sollte eine
ganzjdhrige Auslastung des Personals gewéhrleistet werden kénnen, was in Plan-

ken nicht méglich ist.

Bei einer allfélligen Bildung einer Forstgemeinschaft mit einer anderen Gemeinde
oder der vollstdandigen Auslagerung der Waldwirtschaft an Dritte wére die Forster-
stelle in Planken, bei Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben, aufzulésen. Auch
missten die Berggebietssanierungsaufgaben, fiir welche teilweise eine Forsteraus-
bildung erforderlich ist, in Absprache mit dem Amt fir Umwelt an entsprechende

Fachpersonen iUbertragen werden.

Empfehlung der Projektgruppe

Die Forstwirtschaft mit derzeit 40 Stellenprozenten soll vollsténdig ausgelagert
werden. Die Forsteraufgabe kann an die Gemeinde Schaan lbergeben werden.
Dazu ist die bestehende Vereinbarung zur Zusammenarbeit in der Bewirtschaftung
des Plankner Waldes durch die Gemeinde Schaan zu erweitern bzw. zu erneuern.
Ebenfalls ist festzulegen, welche Aufgaben in der Berggebietssanierung durch den
Schaaner Gemeindeférster oder durch den Werkmeister libernommen werden.

Die Auslagerung der Forsterstelle fihrt zu einer entsprechenden Kosteneinspa-
rung, da nicht davon auszugehen ist, dass die Gemeinde Planken 40 % des Fors-
terlohnes der Gemeinde Schaan lUbernehmen muss. Auch wird durch diese Ausla-
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gerung das Ziel, die Stellvertretungen innerhalb der Gemeinde Planken sicherzu-
stellen, obsolet. Mit der Waldbewirtschaftung durch die Gemeinde Schaan kénnen
zudem verschiedene Synergien genutzt werden.”

Die nun zur Beschlussfassung vorliegende Vereinbarung iiber die Forstgemein-
schaft Schaan-Planken beinhaltet neben dem rechtlichen Rahmen, die durch die
Gemeinde Schaan wahrzunehmenden forstlichen Aufgaben auf dem Hoheitsge-
biet der Gemeinde Planken, die Berichterstattung durch die Forstverwaltung
Schaan sowie die entsprechende Entschadigung durch die Gemeinde Planken. Die
Vereinbarung soll am 1. September 2017 in Kraft treten.

Diese Vereinbarung ist ein wichtiger Schritt in der Reorganisation des Werkbe-
triebs der Gemeinde Planken, mit der eine gréssenvertragliche und zukunftsge-

richtete Aufbauorganisation geschaffen werden soll.

Der Gemeinderat beschliesst einstimmig, die vorliegende Vereinbarung zwischen
der Gemeinde Schaan und der Gemeinde Planken zur Bildung einer Forstgemein-
schaft ab 1. September 2017 zu genehmigen.

2017/232

Reorganisation Kaufmannischer Bereich der Gemeindeverwaltung Planken

Sachverhalt

Seite 4 von 20

Mit GRB 2016/94 vom 26. Januar 2016 beauftragte der Gemeinderat die Projekt-
gruppe ,Reorganisation Technische Dienste” eine fur die Gemeinde Planken ver-
nlnftige, verhéltnisméssige und zukunftsgerichtete Aufbauorganisation der Tech-
nischen Betriebe einschliesslich der Hauswartung, Liegenschafts- und Bauverwal-
tung, auszuarbeiten. Um effizient arbeiten zu kénnen, wurden neben dem Gemein-
devorsteher Rainer Beck als Vorsitzenden auch der Vize-Vorsteher Josef Bieder-
mann sowie die beiden Unternehmer im Gemeinderat, Norbert Gantner und Urs

Kranz, in die Projektgruppe bestellt.

Mit GRB 2017/183 vom 10. Januar 2017 beauftragte der Gemeinderat dieselbe
Projektgruppe, auch den Kaufmé&nnischen Bereich der Gemeindeverwaltung mit
Gemeindekasse, Einwohnerkontrolle und Gemeindesekretariat zu reorganisieren.
Grund dafiir waren die Nachricht Uber die anstehende Mutterschaft der Gemein-
dekassierin im Mai 2017 und die Mitteilung der Gemeindesekretérin, im Februar
2018 in Friihpension zu gehen. Dadurch sah der Gemeinderat die Gelegenheit, die
heutigen Aufgaben der Gemeindekasse, Einwohnerkontrolle und Gemeindesekre-
tariat kritisch zu wirdigen und allenfalls neu zu strukturieren. Gleichzeitig sollen
Synergien genutzt, das Vieraugenprinzip in der Gemeindekasse umgesetzt und
eine gegenseitige, echte Stellvertretung im Tagesgeschéft sichergestellt werden.
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Die durch die Mutterschaft der Gemeindekassierin entstehende Absenz war mit
provisorischen bzw. befristeten Lésungen abzudecken. Bei Bedarf an fachlicher Un-
terstiitzung bestand die Méglichkeit, entsprechende Fachpersonen beizuziehen.

Insbesondere das bisher fehlende Vieraugenprinzip in der Gemeindekasse wurde
seitens der externen Revisionsgesellschaft und der Geschaftspriifungskommission
jahrzehntelang bemangelt, liess sich jedoch durch die bestehende Aufbauorgani-
sation der Gemeindeverwaltung nicht zufriedenstellend umsetzen. Auch eine ge-
genseitige, echte Stellvertretung der Gemeindekasse und des Gemeindesekreta-
riats konnte aufgrund der unterschiedlichen Aufgaben und Téatigkeiten sowie auf-
grund der unterschiedlichen Anforderungen an die Stellen nicht befriedigend
wahrgenommen werden. Die Stellvertretung beschrénkte sich grésstenteils auf

den Schalter- und Telefondienst.

In einem ersten Schritt wurde eine Ubergangslésung fiir die bevorstehende Absenz
bzw. Vakanz der Gemeindekassierin gesucht. Dabei konnten zwei in der &ffentli-
chen Verwaltung erfahrene Pensionisten gefunden werden. Eine Person ibernahm
das Tagesgeschaft der Gemeindekasse und die zweite Person ist flr das Steuer-
wesen zusténdig. Zusammen mit der Gemeindesekretédrin wurden die Anwesen-
heitszeiten so aufgeteilt, dass wihrend der Woche samtliche Biiro&ffnungszeiten

eingehalten werden kdnnen.

In einem zweiten Schritt wurden die Stelleninhaberinnen der beiden Stellen Ge-
meindekasse und Gemeindesekretariat aufgefordert, einen Vorschlag fiir eine zu-
kiinftige Aufgabenaufteilung zu unterbreiten und dazu bereits eine ungeféhre Stel-

lenprozentangabe zu machen.

Die Projektgruppe hat sich intensiv mit einer méglichen Reorganisation des Kauf-
méannischen Bereichs der Gemeinde auseinandergesetzt. Nach der Beurteilung der
Gesprache und der Analyse der verschiedenen Unterlagen kommt die Projekt-

gruppe in ihrem ausfiihrlichen Bericht zu folgender Empfehlung:

Gemeindekasse

Die heutige Vollzeitstelle der Gemeindekasse kann ohne qualitative Nachteile in
eine Teilzeitstelle mit rund 60 % umgewandelt werden. Im Zuge der Abtretung von
Aufgabenanteilen (insbesondere Tagesaufgaben wie Debitoren, Kreditoren sowie
Zahlungsverkehr und Barkasse) an die Stelle Gemeindesekretariat kann das Vier-
augenprinzip, insbesondere bei der Wahrnehmung der Zeichnungsrechte (kollektiv
zu zweien bei Post- und Bankkonti), eingefiihrt und gelebt werden. Auch ist mit
der Aufteilung von Aufgaben jederzeit eine echte Stellvertretung fir das Tagesge-
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schaft gewéhrleistet. Die Jahresabschlussarbeiten fir die Gemeinderechnung hin-
gegen verbleiben vollumfanglich bei der Gemeindekasse. Die jederzeitige Beset-
zung der Gemeindeverwaltung zu den Biiroffnungszeiten ist mit dem Gemeinde-
sekretariat und der Gemeindevorstehung entsprechend zu koordinieren. Fir die
Teilzeitstelle Gemeindekasse werden nachstehende Kernaufgaben und dazuge-

hérende Stellenprozente vorgeschlagen:

Kernaufgaben Stellenprozente Stellenprozente Total
Fiihrung Finanz- und Rechnungswesen 30 %

Personaladministration 5%

Versicherungswesen 1%

Fiihrung des Steuerwesens 22 %

FGhrung des Grundstiickkatasters 2% 60 %

Gemeindesekretariat

Das Gemeindesekretariat erfahrt eine markante qualitative und quantitative Ver-
anderung. Zum Einen entféllt der Unterhalt des Gemeindekanals, der stiligelegt
wird, zudem erfolgt in der Stellenbeschreibung eine teilweise Streichung von Auf-

gaben fir die Gemeindevorstehung, die seit langerer Zeit von dieser selbst wahr-
genommen werden. Zum Anderen wird die Stelle durch die Ubernahme von Ge-
meindekassen- und Gemeindesteuerkassenaufgaben erheblich aufgewertet und
bedingt hdhere Anforderungen. Zusétzlich kommen neu die Leitung der Einwoh-
nerkontrolle und die Fliihrung der Schlisselverwaltung hinzu. Diese Veranderungen
der Kernaufgaben verlangen nach einer Uberpriifung der Stelleneinstufung. Insge-
samt bleibt es bei einer Teilzeitstelle, fur welche die folgenden Aufgaben vorge-

schlagen werden:

Kernaufgaben Stellenprozente Stellenprozente Total
Leitung Einwohnerkontrolle 10 %

Flihrung Schlisselverwaltung 2%

Vorsteher- und Gemeinderatssekretariat 2%

Offentlichkeitsarbeit (Internet, etc.) 15%

Mitarbeit Finanz- u. Rechnungswesen 20 %

Mitarbeit Steuerwesen 8 %

Allgemeine Sekretariatsarbeiten 13% 70 %

Gemeindevorstehung
Die Stelle des Gemeindevorstehers ist seit 18 Jahren mit 50 Stellenprozenten ver-
sehen. Der Umfang der Vorsteherarbeit hat uber die Jahre erheblich zugenommen.

Eine kleine Gemeinde hat dieselben Basisaufgaben zu verrichten wie eine grosse.

Gegenliber einer grossen Gemeindeverwaltung verfigt eine kleine jedoch nur
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Uber eine beschrankte Anzahl Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Viele Aufgaben
und Tatigkeiten der Gemeindevorstehung kénnen somit nicht oder nur bedingt
delegiert und abgetreten werden, sondern missen selbst wahrgenommen wer-

den.

Dies zeigt auch die gelebte Praxis, indem verschiedene Aufgaben im Bereich Vor-
stehersekretariat, Gemeinderat und allgemeine administrative Aufgaben durch die
Gemeindevorstehung selbst ausgefiihrt werden. Dies betrifft insbesondere die Ge-
meinderatsarbeit (Vor- und Nachbereitung von Gemeinderatstraktanden) sowie
spezifische und allgemeine Korrespondenzarbeiten. Eine fundierte Vorbereitung
der Traktanden und eine sachgerechte Nachbereitung einschliesslich Offentlich-
keitsarbeit im Sinne einer qualitativ hochstehenden Gemeinderatsarbeit bendtigen

entsprechend Zeit.

Zudem wird vermehrt die Mitarbeit der Gemeindevorstehung in verschiedenen
Gremien ausserhalb der Gemeinde gefordert. So vertritt derzeit der Gemeinde-
vorsteher die Gemeinde im Strategierat der Liecht. Alters- u. Krankenhilfe, als De-
legierter beim Abwasserzweckverband, als Mitglied im Zweckverband Abfallent-
sorgung der Gemeinden Liechtensteins, als Vertreter der Gemeinden in der Ar-
beitsgruppe Feuerwehr-Koordination-Liechtenstein, als Gemeindemitglied beim
Agglomerationsprogramm Werdenberg-Liechtenstein sowie in der monatlich

stattfindenden Gemeindevorsteherkonferenz.

Innerhalb der Gemeinde unterliegen nahezu alle Investitionsprojekte die friher
weitestgehend durch das Gemeindebaubiiro betreut wurden, seit mehreren Jah-
ren der Federfiihrung des Gemeindevorstehers, was je nach Projektart einen nicht
zu unterschitzenden Zeitbedarf nach sich zieht. Derzeit leitet der Gemeindevor-
steher acht Gemeindekommissionen und die vier Projektgruppen Waldrand im
Dorfgebiet, Sanierung Schuhmacher-Nagele-Haus, Reorganisation Technische
Dienste sowie Uberarbeitung Gemeindebauordnung und Zonenplan. Nicht enthal-
ten bei den vorstehenden Ausfiihrungen sind verschiedene Reprasentationspflich-
ten und —aufgaben an Abenden und Wochenenden bei weltlichen und kirchlichen
Anl3ssen innerhalb und ausserhalb der Gemeinde, deren Zeitaufwand sehr unter-
schiedlich ist.

Aus all diesen Griinden kommt die Projektgruppe zum Schluss, dass eine Erhéhung
der Stellenprozente des Gemeindevorstehers von 50 % auf 60 % begriindet und

gerechtfertigt ist.

Die Umsetzung dieser Empfehlungen hat insofern finanzielle Auswirkungen, dass
die Lohnkosten im kaufmannischen Bereich insgesamt vermindert werden kénnen.
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Es wird vorgeschlagen, die Reorganisation des kaufmannischen Bereichs der Ge-
meindeverwaltung Planken per 1. Januar 2018 in Kraft zu setzen.

Der Gemeinderat beschliesst mehrheitlich, den Bericht der Projektgruppe zur
Kenntnis zu nehmen und zu genehmigen. Die darin gemachten Empfehlungen sind
entsprechend umzusetzen. Die Stellenprozente der Gemeindekasse werden per 1.
Januar 2018 mit 60 %, diejenigen des Gemeindesekretariats mit 70 % und diejeni-
gen der Gemeindevorstehung mit 60 % festgelegt. Des Weiteren ist aufgrund der
bevorstehenden Friihpensionierung der Gemeindesekretéarin die Stellenausschrei-
bung fiir die Ersatzanstellung mit separatem Traktandum dem Gemeinderat zur
Beschlussfassung vorzulegen.

5(3 FBP,2VU):1 (1 FBP)

Ausstand: Rainer Beck

2017/233

Stellenausschreibung Gemeindesekretariat

Sachverhalt
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Mit GRB 2017/232 vom 27. Juni 2017 hat der Gemeinderat die Reorganisation des
kaufmannischen Bereichs der Gemeindeverwaltung Planken genehmigt. In Folge
der bevorstehenden Frithpensionierung der Gemeindesekretarin und im Zuge der
Umsetzung der Neustrukturierung der Gemeindekasse und des Gemeindesekreta-

riats ist die neue Stelle Gemeindesekretariat zu besetzen.

Gegenliber der bisherigen Stelle wurde das Aufgabengebiet qualitativ und quan-
titativ erweitert und die Stellenprozente von 50 auf 70 erhéht. Der Aufgabenbe-
reich beinhaltet die Leitung der Einwohnerkontrolle, Fiihrung der Schlisselverwal-
tung, Vorsteher- und Gemeinderatssekretariat, Offentlichkeitsarbeit (v.a. Betreu-
ung der Homepage), Mitarbeit im Finanz- und Rechnungswesen, Mitarbeit im Steu-

erwesen, allgemeine Sekretariatsarbeiten und Stellvertretung der Gemeindekasse.

Um das Anforderungsprofil zu erflillen, ist eine abgeschlossene kaufmannische Be-
rufslehre vorzugsweise mit der Weiterbildung zum/zur Sachbearbeiter/in Rech-
nungswesen, Zahlenflair, mehrjahrige praktische Erfahrung, Bereitschaft zu flexib-
len Arbeitszeiten sowie Zuverldssigkeit, Vertrauenswiirdigkeit, Teamfahigkeit und
Belastbarkeit erforderlich.

Der Stellenantritt ist auf den 1. Januar 2018 oder nach Vereinbarung vorgesehen.
Die Stellenausschreibung soll in den Landeszeitungen erfolgen.



Beschluss

planken

Der Gemeinderat beschliesst einstimmig, die Ausschreibung fir die Ersatzanstel-
lung der Gemeindesekretérin zu genehmigen und die Stelle umgehend in den Lan-

deszeitungen auszuschreiben.

2017/234

Stellenausschreibung Mitarbeiter Gemeindewerkbetrieb

Beschluss

Im Zuge der Umsetzung der Reorganisation der Technischen Dienste und nach
Austritt des Stelleninhabers fiir Forst, Wasser und Alp beim Gemeindewerkbetrieb
ist eine weitere Stelle als Mitarbeiter des Werkhofs zu besetzen.

Mit Gemeinderatsbeschluss 2017/188 vom 31. Januar 2017 hat der Gemeinderat
die Reorganisation der Technischen Dienste der Gemeinde Planken auf den 1. Ja-
nuar 2018 genehmigt. Die Fihrungsaufgaben werden neu zugeteilt, die ausfiihren-
den Tétigkeiten bleiben weitestgehend unveréndert. Dies betrifft auch die Stellen-
beschreibung bzw. die Aufgaben des neuen Werkhofmitarbeiters mit einem Voll-

zeitpensum.

Nachdem es sich um eine ausfiihrende Stelle handelt, fiir welche keine besonderen
Informatikkenntnisse erforderlich sind, soll die Ausschreibung lediglich in den Lan-

deszeitungen erfolgen.

Der Gemeinderat beschliesst einstimmig, die vorliegende Stellenausschreibung fiir
die Anstellung eines weiteren Mitarbeiters fir den Gemeindewerkbetrieb zu ge-
nehmigen und die Stelle umgehend in den Landeszeitungen auszuschreiben.

2017/235

300 Jahre Fiirstentum Liechtenstein / Beitrag der Gemeinden: Jubildumsweg
und Jubildumsbriicke - Projektzustimmung und Genehmigung Verpflichtungs-
kredit

Sachverhalt
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Am 23. Januar 1719 vereinigte Kaiser Karl VI. die Grafschaft Vaduz und die Herr-
schaft Schellenberg und erhob das Gebiet zum Reichsfirstentum Liechtenstein. Im
Jahr 2019 jghrt sich deshalb zum 300. Mal die Geburtsstunde des Firstentums
Liechtenstein. Dieses Jubildum ist ein guter Grund flr ein Jubildumsprogramm,
welches mit grossen und kleineren Projekten auf die Vergangenheit und Zukunft

Liechtensteins eingeht.

Der Leitgedanke, welcher iber den Projekten steht, lautet «<HEUTE mit den Erfah-
rungen von GESTERN Uber MORGEN nachdenken». Er steht fiir die Hauptzielset-
zung, dass im Jubildumsjahr nicht ausschliesslich die Geschichte bzw. Geburts-
stunde des Firstentums begangen werden soll, sondern auch die Chance genutzt
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wird, die aktuelle Situation von Gesellschaft und Staat sowie mdgliche Wege eines
Kleinstaates fur die Zukunft zu beleuchten. Dem Leitgedanken entsprechend, gibt
es drei Gefasse: GESTERN, HEUTE, MORGEN. Diese werden gleichwertig gewich-
tet und bilden die gedankliche Verbindung der Feierlichkeiten im Jubilaumsjahr. In
diesen spielen die eigentlichen Programmschwerpunkte, welche die wichtigsten
Meilensteine und offiziellen Wegstationen durch das Jubildumsjahr darstellen.

Der Leitgedanke wird durch einen Jubildumsweg ergénzt, welcher alle Gemeinden
Liechtensteins verbindet. Gleichzeitig verbindet er auch wichtige Elemente der Fei-
erlichkeiten und somit auch die drei Gefasse GESTERN, HEUTE, MORGEN. Diese
Verbundenheit erhélt einen besonderen Ausdruck in der neu zu erstellenden Ver-
bindungsbriicke zwischen dem Unterland und dem Oberland und stellt ein starkes

Symbol der Verbundenheit der zwei Landesteile dar.

Jubildumsweg
Der Jubildumsweg, der spater auch Liechtensteinweg heissen kdnnte, verbindet

alle elf Gemeinden sowie wichtige Elemente der Feierlichkeiten. Er zieht sich real
wie ein roter Faden durchs Land und gedanklich durch dreihundert Jahre von First
und Volk gelebter Geschichte und weiter in die Zukunft. Entlang dieses Weges
lasst sich nicht nur die Geschichte des Landes erzéhlen, sondern Geschichte erle-
ben. Beim Gehen, Spazieren, Wandern oder Sport treiben Uber das Gestern, Heute
und Morgen nachdenken, ist das Ziel. Entlang des Weges durch alle Gemeinden
kdnnen auch historische Statten und -orte mit gesellschaftlicher Bedeutung liegen.
An diesen Orten des Innehaltens k&nnen Veranstaltungen und Feierlichkeiten so-

wie geschichtliche Bildung stattfinden.

Jede Gemeinde entscheidet selbst, wo ihr Teil des Weges verlduft. Es geht vor
allem darum, bestehende Wege zu verbinden und soweit zu vereinheitlichen (bei-
spielsweise durch eine durchgehende Beschilderung), damit ersichtlich ist, dass es
sich um einen speziellen Weg handelt. Jede Gemeinde gestaltet ihren Abschnitt
des Weges nach der Idee eines Gemeinschaftskonzeptes und ist frei in der Ent-
scheidung, inwiefern sie die Bevdlkerung, Schulen und Vereine miteinbeziehen
mdchte. Ganz nach dem Motto: «Gemeinsam bauen wir den Weg in die Zukunft»
kann das gemeinsame Gestalten eines Wegabschnittes den Zusammenhalt der Ge-
meinde oder die nachbarschaftlichen Beziehungen zweier Gemeinden stérken.

Das Gemeinschaftskonzept erarbeiten die Gemeinden unter Einbezug der Projekt-
leitung, um sicherzustellen, dass der gemeinsame Weg als Einheit erkennbar ist.
Innerhalb dieses Gemeinschaftskonzeptes liegen die detaillierte Ausgestaltung
und die Finanzierung des Weges in der Verantwortung der Gemeinden.

Seite 10 von 20



planken

Jubildumsbriicke
Als wichtiger Teil des Jubildumswegs steht eine Briicke als verbindendes Element

und sichtbares Zeichen des gemeinsamen Handelns. Sie verleiht dem Jubildums-
weg einen besonderen Ausdruck, indem sie die Grenze zwischen dem Unterland
und dem Oberland auf eine auch fir die liechtensteinische Bevdlkerung neue

Weise Uberwindet.

Die Grenze zwischen dem Ober- und Unterland verlauft unterhalb von Gafadura
nach Nendeln. Sie verlauft nérdlich von Planken in der Mitte einer mehreren Hun-
dert Meter breiten und bis zu 138 Meter tiefen Schlucht. Diese Schlucht wird mit
einer zu Fuss, aber auch mit Kindern begehbaren, modernen Hangebriicke von 240
Metern Lange auf einer Héhe von rund 700 m. (.M. Uiberspannt. Beim tiefsten Punkt
ist die Briicke eindrucksvolle 110 Meter Uber der Schlucht. Auf der Briicke ist die
Sicht frei hinauf zu einem Wasserfall sowie zum Dreischwesternmassiv und hinunter

in die Talebene.

Auf dem Weg von Nendeln hinauf zur Jubildumsbriicke kommen die Wanderer an
zwei weiteren Wasserfallen vorbei — einer davon mit mehreren, eindrucksvollen
Kaskaden. Sowohl die drei Wasserfalle als auch die Schlucht selbst sind als Sehens-
wirdigkeiten im Land praktisch unbekannt. Die natiirlichen Gegebenheiten sind
geradezu pradestiniert fir eine Hangebriicke dieses Ausmasses. Mit der Realisie-
rung der Briicke bei Planken entsteht eine von der Bevolkerung und Touristen
spannende und wohl auch geschétzte Attraktion. Die Umsetzung schafft einen
nachhaltigen Mehrwert und Nutzen, weit in die Zukunft.

Liechtensteins Jubildumsweg mit der Jubildumsbriicke als Héhepunkt kann mit sei-
nen Informationen zu Geschichte und Gesellschaft nachhaltig wirken, dies Uber
2019 hinaus, fur alle interessierten Einwohnerinnen und Einwohner und auch fir
alle Besucherinnen und Besucher. Im Jubildumsjahr soll etwas entstehen, das
bleibt. Der Weg und die Briicke kénnen ein Teil davon sein. Ein starkes Symbol fur
das Jubildum, das auch nach 2019 sichtbar bleibt: ,Ein Land — ein Weg.”

Konzeptstudie zur Jubildumsbriicke
Die Briickenk&pfe resp. Widerlager wurden im Rahmen der Grundlagenvermes-

sung vor Ort festgelegt und bilden die Grundlage fir die weitere Projektierung im
Rahmen der Konzeptstudie. Der Brickenkopf im Oberland liegt im Tufloch,
Schaan, auf der Parzelle Nr. 4 und im Unterland im Oberschaffletwald, Gamprin,
Parzelle Nr. 2.

Erschlossen wird der Briickenstandort auf Oberléander Seite Uber den Wanderweg
von Planken nach Nendeln und auf Unterlander Seite Uber den Sdgaweiherweg
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von Nendeln her. Damit ist die Hangebrlicke in das heute bereits bestehende Wan-
derwegnetz eingebettet und schafft eine direkte Verbindung liber das Tobel.

Die geologischen Verhaltnisse der beiden geplanten Standorte fir die Briickenwi-
derlager, welche jeweils auf Gelandekuppen zu liegen kommen, wurden durch den
Geologen Herbert Bicker, Grundbauberatung — Geoconsulting AG, Triesen, beur-
teilt. Zur Machbarkeit hilt er fest, dass die Realisierung der Hangebrlicke aus ge-
ologischer Sicht (ohne Ausfiihrung von umfangreichen Zusatzmassnahmen) mach-

bar ist.

Der Briickenstandort ist nicht in den Inventaren fur schitzenswerte Lebensraume,
Landschaften und Naturdenkmaler enthalten. Der Standort liegt weder in einem
Landschafts-, Natur-, Pilz- oder Pflanzenschutzgebiet, noch ist er als Magerstandort
oder Magerwiese kartiert. Es sind im Bereich der Hangebriicke auch keine Wald-
reservate oder Sonderwaldflichen ausgeschieden. Ausserdem liegt das Briicken-
projekt weder in einer Wildruhezone resp. Winterruhezone noch ist fiir dieses Ge-
biet ein Betretungsverbot zwischen 15. Dezember und 15. April ausgeschieden.
Beide Briickenkdpfe resp. Widerlager liegen jedoch gemass Gesamtgefahrenkar-
tierung im Forstgebiet mit kleiner bis keiner Gefahr. Im Bereich des planerischen
Gewisserschutzes sind keine Schutzzonen, Schutzareale, Grundwasserschutzge-

biete und Gewésserschutzbereiche tangiert.

Der Briickenkopf Oberland liegt auf der Schaaner Parzelle Nr. 4 (Eigentiimerin Ge-
meinde Schaan). Der Briickenkopf Unterland liegt auf der Gampriner Parzelle Nr.
2 (Eigentiimerin Biirgergenossenschaft Eschen). Beide Parzellen sollen fiir den Bau
der Widerlager und der Hangebriicke selbst jeweils mit einer Grunddienstbarkeit
belastet werden. Beim Briickenkopf wird fiir den Einstiegsbereich (Baute tiber Ter-
rain) eine Flache von rund 8 m2 sowie inklusive Verankerungsbereich (Baute unter
Terrain) eine Gesamtflache von rund 100 m2 benétigt. Dafir ist einerseits ein po-
sitiver Entscheid des Gemeinderats von Schaan und andererseits der Blirgergenos-

senschaftsversammlung Eschen notwendig.

Die Biirgergenossenschaft Eschen hat am 31. Mai 2017 der Belastung der Gampri-
ner Parzelle Nr. 2 mit einem Dienstbarkeitsvertrag grossmehrheitlich zugestimmt.
Somit ist der Vorstand berechtigt, den definitiv auszuarbeitenden Vertrag zu un-
terzeichnen. Der Gemeinderat Schaan seinerseits hat Uber die Belastung der
Schaaner Parzelle Nr. 4 mit einem Dienstbarkeitsvertrag am 7. Juni 2017 entschie-
den. Der grundbiicherliche Vollzug der Dienstbarkeiten soll nach den Beschliissen
der Gemeinderate sowie nach dem Beschluss des Landtages erfolgen.

Aufgrund einer Vorbemessung und Erfahrungswerten bereits ausgefiihrter Brii-
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cken wurde fiir die Konzeptstudie nachfolgende Ausfiihrung bestimmt. Die Kon-
struktionswabhl ist in der weiteren Projektierung zu optimieren und im Detail zu be-

messen.

- Spannweite: 240 Meter

- Windrahmen: 29 Stiick (30 Felder a 8 Meter)

- Durchhang: ca. 1/17, entspricht rund 14 m (unter Nutzlast)

- Tragseile: 6 Stiick (2 oben, 4 unten)

- Windlastseile: 2 Stiick, beidseitig der Briicke, parabelférmig

- Windquerseile: 58 Stlick — Querabspannung der Briicke auf die
Windlastseile, im Randbereich direkt in Boden verankert

Baukosten Hangebriicke CHF 760'000.00
Projektierung, Ausschreibung, Ausfiihrung/Bauleitung CHF 155'000.00
Allgemeine Kosten (Annahme ca. 6% der Baukosten) CHF 45'000.00
Anlagekosten Hangebriicke (Genauigkeit +/- 10 %) CHF 960'000.00
Aufwendungen Jubildumsweg und Unvorhergesehenes CHFE 150°000.00
Total Anlagekosten exkl. MWST CHF  1'110°000.00
MWST 8.0 % CHF 20'000.00
Total Anlagekosten inkl. MWST CHF __ 1'200°000.00

Die Kosten fiir dieses Projekt werden nach dem Einwohnerschliissel aufgeteilt. So-
mit entfallt auf die Gemeinde Planken ein Anteil von CHF 14'226.00. Nachdem die
Aufwendungen (iber 2 Jahre verteilt anfallen, ist ein Verpflichtungskredit zu spre-

chen.

Weitere von den Gemeinden innerhalb ihres Hoheitsgebietes geplante Aufwen-
dungen im Rahmen dieses Projektes werden mittels separatem Gemeinderatsan-

trag behandelt und beschlossen.

Als Bauherrin der Hangebriicke tritt die Gemeinde Planken auf. Flir den gesamten
Unterhalt und die Instandsetzung sind die beiden Standortgemeinden Planken und

Eschen je zur Halfte verantwortlich.

Abhingig vom gewiinschten Eréffnungs-Zeitpunkt und vorbehaltlich der Budget-
freigabe und Auftragserteilung gemass vorliegender Konzeptstudie orientiert sich
der Ablauf resp. Zeitplan des Gesamtprojektes am SIA Leistungsmodell mit Pla-

nungs- und Bauphasen:

Phase 3 Projektierung: Bauprojekt, Bewilligungsverfahren im Winter 2017/2018
Phase 4 Ausschreibung: Ausschreibung, Offertvergleich, Vergabe im Frih-
jahr/Sommer 2018
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Phase 5 Realisierung: Ausfihrungsprojekt und —Pléne im Sommer 2018 Ausfih-
rung, Teil 1 (Verankerungen und Widerlager) im Herbst 2018, Ausfiihrung, Teil 2
(Lieferung und Montage) im Friihjahr 2019 Inbetriebnahme, Eréffnung im April/Mai
2019

Die Konzeptstudie belegt eindeutig die Machbarkeit der Hangebriicke «300 Jahre
Flrstentum Liechtenstein» und zeigt die Eignung des gewéhiten Standorts auf. Fir
rund CHF 1 Mio. kénnen die Gemeinden zusammen ein Ober- und Unterland ver-
bindendes Briickenbauwerk schaffen, das heute in dieser Form sowohl in Liechten-
stein als auch in der benachbarten Grenzregion einzigartig ist. Bei fachgerechter
Projektierung, Bau und Unterhalt der Hangebricke (Tragsystem) betragt die Le-
bensdauer 50 Jahre oder mehr und kann somit als eine nachhaltige Investition fir
Liechtenstein und die Liechtensteinische Bevélkerung angesehen werden.

Gemeinsames Projekt von Land und Gemeinden
Die 300-Jahr-Feierlichkeiten sind Ausdruck des gemeinsamen Willens von Land
und Gemeinden, das Jubildumsjahr zu begehen. In Gesprachen wurde denn auch

eine gemeinsame Finanzierung der Kosten angestrebt. Um dem bedeutenden En-
gagement von Land und Gemeinden Rechnung zu tragen und ihr deutliche Sicht-
barkeit zu verleihen, hat sich die Regierung mit den Gemeinden auf eine inhaltliche
Teilung der Kosten innerhalb des Projekts geeinigt. Der Landesbeitrag finanziert
die Feierlichkeiten im Jubildumsjahr und der Gemeindebeitrag aller Gemeinden

finanziert den Jubildumsweg inkl. Hangebriicke.

Beschluss Der Gemeinderat beschliesst einstimmig,
1. das Projekt Jubildaumsweg inkl. Hangebrlcke im Rahmen des Jubilaums 300
Jahre Furstentum Liechtenstein mit gesamten Anlagekosten von CHF 1°200°000.00
zu genehmigen.
2. fur die Finanzierung des Projektes einen Baukostenbeitrag von CHF 14'226.00
vorbehaltlich der Zustimmung aller elf Gemeinden und der Zustimmung des Land-
tags zu genehmigen.
3. fur den Baukostenbeitrag von CHF 14'226.00 einen Verpflichtungskredit fir die
Jahre 2017 bis 2019 zu sprechen.
4. als Standortgemeinde der Hangebriicke die Bauherrschaft zu iGbernehmen.
5. als Standortgemeinde der Hangebriicke nach Abschluss der Bauarbeiten die
Halfte des Unterhaltsaufwands zu Gbernehmen.
6. im Herbst 2017 eine Informationsveranstaltung fur die Plankner Einwohnerschaft
durchzufiihren, das Projekt vorzustellen und mdgliche Auswirkungen des Jubila-
umsweges und der Jubildumsbriicke auf die Gemeinde Planken aufzuzeigen.
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2017/236

Auftragsvergabe Sanierung Denkmalschutzfenster Projekt Sanierung

Schuhmacher-N&agele-Haus

Sachverhalt

Beschluss

Mit Gemeinderatsbeschluss 2014/436 vom 4. November 2014 wurde das Konzept
und ein Verpflichtungskredit zur Sanierung des Mena-Hauses genehmigt. Die Sa-
nierungsarbeiten waren fur die Jahre 2015 und 2016 geplant. Aufgrund von unvor-
hergesehenen, dringenden Investitionen in der Plankner Wasserversorgung

musste die Sanierung dieses Hauses jedoch verschoben werden.

Zwischenzeitlich wurde die Projektgruppe verkleinert, ein neues Architekturbiro
einschliesslich Bauleitung fur die Projektbegleitung beauftragt, die konzeptionelle
Planung Uberprift, Sanierungsvarianten erarbeitet, die Liegenschaft in Schuhma-
cher-N&gele-Haus umbenannt, der Kostenvoranschlag liberarbeitet und ein zusétz-
licher Verpflichtungskredit zur vollumféanglichen Sanierung sowie den Vollausbau
gesprochen. Die Sanierungsarbeiten sind fir das laufende und das kommende Jahr

vorgesehen.

Im Zuge der Projektumsetzung wurde die Sanierung der Denkmalschutzfenster im
Verhandlungsverfahren ausgeschrieben. Von 6 abgegebenen Offertunterlagen
sind 2 Angebote eingegangen. Das wirtschaftlich glinstigste Angebot wurde von
der Firma Sigi Korner, Triesen, eingereicht. Es betragt CHF 57°624.30 inkl. MWST.

Der Gemeinderat beschliesst mehrheitlich, die Vergabe der Denkmalschutzfenster
zur Sanierung des Schuhmacher-N&gele-Hauses zu verschieben und die Projekt-
gruppe zu beauftragen, die bauphysikalische Beurteilung der Denkmalschutzfens-
ter zu Uberprifen bzw. Uberprifen zu lassen und anschliessend die Offertunterla-
gen zu Uberarbeiten und die Vergabe neu auszuschreiben

6 (4 FBP, 2 VU) : 1(1 VU)

2017/237

Auftragsvergabe Fenster aus Holz Neu Projekt Sanierung Schuhmacher-

Néagele-Haus

Sachverhalt

Mit Gemeinderatsbeschluss 2014/436 vom 4. November 2014 wurde das Konzept
und ein Verpflichtungskredit zur Sanierung des Mena-Hauses genehmigt. Die Sa-
nierungsarbeiten waren fir die Jahre 2015 und 2016 geplant. Aufgrund von unvor-
hergesehenen, dringenden Investitionen in der Plankner Wasserversorgung
musste die Sanierung dieses Hauses jedoch verschoben werden.

Zwischenzeitlich wurde die Projektgruppe verkleinert, ein neues Architekturbiro
einschliesslich Bauleitung fur die Projektbegleitung beauftragt, die konzeptionelle
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Planung Uberpriift, Sanierungsvarianten erarbeitet, die Liegenschaft in Schuhma-
cher-Nagele-Haus umbenannt, der Kostenvoranschlag {iberarbeitet und ein zusatz-
licher Verpflichtungskredit zur vollumfanglichen Sanierung sowie den Vollausbau
gesprochen. Die Sanierungsarbeiten sind fir das laufende und das kommende Jahr

vorgesehen.

Im Zuge der Projektumsetzung wurde die Lieferung und Montage der neuen Holz-
fenster im Verhandlungsverfahren ausgeschrieben. Von 6 abgegebenen Offertun-
terlagen sind 3 Angebote eingegangen. Das wirtschaftlich giinstigste Angebot
wurde von der Firma Vetsch Fenster, Eschen, eingereicht. Es betrdagt CHF
25'561.50 inkl. MWST.

Der Gemeinderat beschliesst einstimmig, die Lieferung und Montage der Holzfens-
ter Neu zur Sanierung des Schuhmacher-Nagele-Hauses an die Firma Vetsch Fens-
ter, Eschen, zum Offertpreis von CHF 25'561.50 inkl. MWST zu vergeben.

2017/238

Auftragsvergabe Spenglerarbeiten Projekt Sanierung Schuhmacher-
Néagele-Haus

Sachverhalt

Beschluss

Mit Gemeinderatsbeschluss 2014/436 vom 4. November 2014 wurde das Konzept
und ein Verpflichtungskredit zur Sanierung des Mena-Hauses genehmigt. Die Sa-
nierungsarbeiten waren fir die Jahre 2015 und 2016 geplant. Aufgrund von unvor-
hergesehenen, dringenden Investitionen in der Plankner Wasserversorgung
musste die  Sanierung dieses Hauses jedoch verschoben werden.
Zwischenzeitlich wurde die Projektgruppe verkleinert, ein neues Architekturbiiro
einschliesslich Bauleitung fir die Projektbegleitung beauftragt, die konzeptionelle
Planung liberprift, Sanierungsvarianten erarbeitet, die Liegenschaft in Schuhma-
cher-Nagele-Haus umbenannt, der Kostenvoranschlag tiberarbeitet und ein zusatz-
licher Verpflichtungskredit zur vollumfanglichen Sanierung sowie den Vollausbau
gesprochen. Die Sanierungsarbeiten sind flir das laufende und das kommende Jahr

vorgesehen.

Im Zuge der Projektumsetzung wurden die Spenglerarbeiten im Verhandlungsver-
fahren ausgeschrieben. Von 4 abgegebenen Offertunterlagen sind 4 Angebote
eingegangen. Das wirtschaftlich glinstigste Angebot wurde von der Firma Stefan
Frick, Schaan, eingereicht. Es betragt CHF 18'318.15 inkl. MWST.

Der Gemeinderat beschliesst einstimmig, die Spenglerarbeiten zur Sanierung des
Schuhmacher-Négele-Hauses an die Firma Stefan Frick, Schaan, zum Offertpreis
von CHF 18'318.15 inkl. MWST zu vergeben.
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2017/239 Auftragsvergabe GEP / Kanalreinigung 2017

Sachverhalt Geméss Unterhaltskonzept des genehmigten Generellen Entwasserungsplanes
Planken wurde das Spilungsintervall fir das Kanalnetz mit 5 Jahren festgelegt. Das
Unterhaltskonzept sieht vor, 2017 die Mischwasserleitungen (ca. 5 km), 2018 die
Schlammsammler (ca. 175 Stick) und 2019 die Reinwasserleitungen (ca. 5 km) zu
reinigen. Die letzte Spllung wurde im Jahr 2010 im Zusammenhang mit den Ka-
nalfernsehaufnahmen fiir die Zustandserfassung der Kanalisationsleitungen durch-
gefiihrt. Die Ausschreibung der Kanalreinigung 2017 erfolgte im Verhandlungsver-
fahren. Von 3 abgegebenen Offertunterlagen sind 3 Angebote eingegangen. Das
wirtschaftlich glinstigste Angebot wurde von der Risch reinigt Rohre AG, Vaduz,
eingereicht. Es betragt CHF 26'647.25 inkl. MWST.

Beschluss Der Gemeinderat beschliesst einstimmig, die Kanalreinigung 2017 an die Risch rei-
nigt Rohre AG, Vaduz, zum Offertpreis von CHF 26'647.25 inkl. MWST zu verge-

ben.

2017/240 Auszahlung Fdrderbeitrag fiir Wé&rmepumpenboiler EFH Josef Nutt,
Im Haldele 11, Planken

Sachverhalt Josef Nutt, Hasenacker 7, Schaan beantragt gemass der Gemeindeférderung fiir
Energieeffizienz und erneuerbare Energien die Auszahlung des Férderbeitrages
der Gemeinde Planken fir den Einbau des Warmepumpenboilers beim bestehen-
den EFH Im Haldele 11, Parzelle Nr. 138, Planken. Der Warmepumpenboiler wurde
installiert und von der Energiefachstelle abgenommen. Die Energiefachstelle hat
Josef Nutt den Férderbeitrag in Hhe von CHF 750.00 fur den Warmepumpenboi-
ler bereits ausgezahlt. Josef Nutt erhélt geméss der Férderung fiir Energieeffizienz
und erneuerbare Energien einen Férderbeitrag der Gemeinde Planken in Héhe von
CHF 750.00.

Beschluss Der Gemeinderat beschliesst einstimmig, an Josef Nutt geméss der
Gemeindeférderung fur Energieeffizienz und erneuerbare Energien einen
Forderbeitrag in Héhe von CHF 750.00 fur den Warmepumpenboiler auszuzahlen.
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2017/241

Auszahlung Fbdrderbeitrdge fiir Haustechnikanlage, thermische Sonnen-
kollektoren und Minergie EFH Konrad Hegner, Birkenweg 24, Planken

Sachverhalt

Beschluss

Konrad Hegner, Birkenweg 24, Planken beantragt gemass der Gemeindeférde-
rung fir Energieeffizienz und erneuerbare Energien die Auszahlung der Férderbei-
trage der Gemeinde Planken fir die erstellte Haustechnikanlage, fiir die erstellten
thermischen Sonnenkollektoren und fir das im Minergie-Standard erstellte Einfa-
milienhaus. Die Haustechnikanlage (WP-Luft/Holzheizung je 50%) und die thermi-
schen Sonnenkoliektoren (9.2 m2) wurden installiert und von der Energiefachstelle
abgenommen. Im Weiteren wurde von der Energiefachstelle das Minergie-Zertifi-
kat ausgestellt. Die Energiefachstelle hat Konrad Hegner die Férderbeitrédge in
Hoéhe von CHF 6'528.00 fiir die Haustechnikanlage, CHF 3°220.00 fiir die thermi-
schen Sonnenkollektoren und CHF 5’000.00 fir den Minergie-Standard bereits
ausgezahlt. Konrad Hegner erhalt gemass der Férderung fiir Energieeffizienz und
erneuerbare Energien der Gemeinde Planken Fdrderbeitrage in Hohe von CHF
6'528.00 fiir die Haustechnikanlage, CHF 3'220.00 fiir die thermischen Sonnenkol-
lektoren und CHF 5'000.00 fiir den Minergie-Standard (nach alter Férderungspra-
xis, Antragsstellung erfolgte vor dem Gemeinderatsbeschluss 2015/58 vom 29.
September 2015).

Der Gemeinderat beschliesst einstimmig, an Konrad Hegner gemaéss der
Gemeindeférderung firr Energieeffizienz und erneuerbare Energien die Férderbei-
trage in Héhe von CHF 6'528.00 fir die Haustechnikanlage, CHF 3°220.00 fiir die
thermischen Sonnenkollektoren und CHF 5°000.00 fir den Minergie-Standard

auszuzahlen.

2017/242

Vorbereitung Finanzplan 2018 - 2021

Sachverhalt

Gemass Art. 25 des Gesetzes liber den Finanzhaushalt der Gemeinden (GFHG)
vom 7. Mai 2015 beschliesst der Gemeinderat mindestens alle zwei Jahre einen
mehrjahrigen Finanzplan. Dieser umfasst einen Zeitraum von vier Jahren, begin-
nend mit dem kommenden Voranschlagsjahr. Der Finanzplan enthélt die voraus-
sichtlichen Aufwdnde, Ertrdge und Nettoinvestitionen, die im Betrachtungszeit-
raum erwarteten Finanzierungsiiberschiisse oder —fehlbetrdge und im Falle Letzte-
rer Angaben zu deren Finanzierung sowie die erwartete Entwicklung der Aktiven
und Passiven. Der laufende Finanzplan beinhaltet den Zeitraum von 2016 bis 2019

und ist somit bis zum Jahresende zu erneuern.
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Die Gemeindevorstehung verfolgt den Grundsatz, nicht mehr auszugeben als ein-
genommen wird. Nachdem die Einnahmen der Gemeinde Planken iiberwiegend
aus dem Finanzausgleich des Landes stammen, wirkt sich jede Veranderung dieser
Einnahmenposition wesentlich auf den Gemeindehaushalt aus. Aufgrund der leicht
entspannten Haushaltslage des Landes ist vorerst nicht mit weiteren Kirzungen
des Finanzausgleichs zu rechnen, was eine verlassliche Planung des Gemeinde-

haushalts erleichtert.

Der Finanzhaushalt ist nach den Grundsatzen der Gesetzmassigkeit, der Dringlich-
keit, der Wirtschaftlichkeit und der Sparsamkeit zu fiihren. Als Lenkungsmass-
nahme ist das Verbraucherprinzip zu férdern. Im Sinne dieser Grundsétze ist auch
der neue Finanzplan fiir den Zeitraum 2018 bis 2021 zu erstellen.

Fiir den Finanzplan 2018 bis 2021 findet erstmals das neue GFHG Anwendung.
Gegeniiber den bisherigen Bestimmungen ergeben sich insbesondere beim Inves-
titionsbegriff, den Aktivierungsgrenzen und den Abschreibungen markante Verén-
derungen, die eine wesentliche Verschiebung der Aufwendungen von der Investi-

tionsrechnung in die Erfolgsrechnung zur Folge haben.

Neue Tiefbauten ab einer Investitionshéhe von CHF 100000 sind zukiinftig zu ak-
tivieren und {iber eine vorgegebene Nutzungsdauer abzuschreiben. Bisher wurden
die Tiefbauten im Erstellungsjahr zur Génze abgeschrieben. Auch sind neu Riick-
stellungen fiir Ferien- und Gleitzeitguthaben des Gemeindepersonals zu bilden.
Die bisherige degressive Abschreibungsmethode vom Restbuchwert wird neu auf

linear vom Anschaffungswert umgestellt.

Dariiber hinaus werden die Gemeinden verpflichtet, eine Anlagenbuchhaltung zu
fihren. Die bisherige Laufende Rechnung wird neu als Erfolgsrechnung bezeich-
net. Diese wiederum wird in die Teilergebnisse: Ergebnis der betrieblichen Tétig-
keit, Finanzergebnis und ausserordentliches Ergebnis, unterteilt. Zudem sind auch
bei nicht ausreichenden Krediten iber CHF 10°000 Nachtragskredite oder Kredit-

iberschreitungen durch den Gemeinderat zu beschliessen.

Nach dem GFHG werden die Vermdgenswerte der Gemeinderechnung in Finanz-
vermdgen, in Deckungskapitalien der unselbstandigen Anstalten und Stiftungen
sowie in Verwaltungsvermdégen unterteilt. Das Verwaltungsvermégen umfasst jene
Vermdgenswerte, die unmittelbar der &ffentlichen Aufgabenerfiillung dienen.
Diese Werte kdnnen nur bedingt verdussert werden. Das Finanzvermdgen besteht
aus jenen Vermdgenswerten, die die &ffentlichen Aufgabenerfiillung nicht beein-
trachtigen und somit ohne weiteres verdussert werden kénnen. Nur die investiven

Einnahmen und Ausgaben, durch welche Verwaltungsvermdgen geschaffen wird,
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planken

werden in der Investitionsrechnung beriicksichtigt. Investive Einnahmen und Aus-
gaben fiir das Finanzvermégen werden direkt in die Bilanz gebucht (Aktivtausch).
Fiir das laufende Jahr und fiir das Jahr 2018 ist die Sanierung des Schuhmacher-
Nigele-Hauses vorgesehen. Nachdem diese Liegenschaft nicht der &ffentlichen
Aufgabenerfiillung dient, wurde sie dem Finanzverm&gen zugeordnet und die in-
vestiven Einnahmen und Ausgaben werden direkt lber die Bilanz verbucht und
fliessen nicht in die Gesamtrechnung der Gemeinde mit ein.

Der Gemeinderat und die Gemeindeverwaltung sind nun gefordert, werterhal-
tende Ausgaben und wertvermehrende Investitionen fiir die Jahre 2018 bis 2021
vorzuschlagen und die damit verbundenen finanziellen Auswirkungen festzulegen.

Beschluss Der Gemeinderat beschliesst einstimmig, den Finanzplan 2016 — 2019 zu erneuern
und die Gemeindeverwaltung sowie die Gemeinderéte zu beauftragen, Ausgaben
und Investitionen fiir den Zeitraum 2018 bis 2021 und die damit verbundenen Kos-
ten bis Ende September 2017 vorzuschlagen. Der Finanzplan soll gemeinsam mit
dem Voranschlag 2018 im November 2017 behandelt und beschlossen werden.
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